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наименование: “Доставка на колективни средства за защита“
проект № BG051PO001-2.3.03-0277 “ Подобряване условията на работа в Холсим България АД”, финансиран по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

РАЗДЕЛ 1: ДАННИ ЗА БЕНЕФИЦИЕНТА

I.1) Наименование, адреси и лица за контакт

	Официално наименование: Холсим България АД

	Пълен адрес: с. Бели Извор 3040, област Враца

	Град: с. Бели Извор
	Пощенски код: 3040

	Лице/а за контакт: Ива Новкиришка
	Телефон: +35992 66 13 41, вътрешен 414

	Електронна поща: iva.novkirishka@holcim.com
	Факс: +359 92 661341, вътрешен 267

	Интернет адрес/и (когато е приложимо): www.holcim.bg


	Допълнителна информация може да бъде получена на:

· Съгласно І.1)

(  Друго: моля, попълнете Приложение А.I

	Публичната покана и документация за участие (спецификации и допълнителни документи) могат да бъдат получени на:

· Съгласно І.1)

( Друго: моля, попълнете Приложение А.ІІ

	Офертите трябва да бъдат изпратени на:

· Съгласно І.1)

( Друго: моля, попълнете Приложение А.ІІІ


РАЗДЕЛ ІІ.: ОБЕКТ НА ПРОЦЕДУРАТА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ИЗПЪЛНИТЕЛ 

ІІ.1) Описание

	ІІ.1.1) Обект на процедурата и място на изпълнение на строителството, доставката или услугата(Изберете само един обект – строителство, доставки или услуги, който съответства на конкретния предмет на  вашата процедура)

	Строителство (СМР)       (
	 Доставки                 (
	Услуги                 (            

	Място на изпълнение на строителството (СМР):
	Място на изпълнение на доставка: с. Бели Извор 3040, област Враца
	Място на изпълнение на услугата: 


	ІІ.1.2) Описание на предмета на процедурата: 

“Доставка на колективни средства за защита“
Обособена позиция 1: Доставка на заваръчен екран за отделяне на работно място за заваряване  /преносим/  

Обособена позиция 2: Доставка на преносима аспирация /портативен вентилатор 

Обособена позиция 3: Доставка на авариен душ за безопасност в химическа лаборатория

Обособена позиция 4: Доставка на линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия отговаряща на EN 795/ на газоход

Обособена позиция 5: Доставка на линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия  отговаряща на EN 795/

Обособена позиция 6: Доставка на локален екстрактор (аспиратор) за обезгазяване и отвеждане на вредните газове.

	ІІ.1.3) Обособени позиции:   да (  не (
(за информация относно обособените позиции използвайте Приложение Б толкова пъти, колкото е броят на обособените позиции)

Ако да,  офертите трябва да бъдат подадени  (отбележете само едно):
само за една обособена позиция (
за една или повече обособени позиции(
за всички обособени позиции(


ІІ.2) Количество или обем на обекта на процедурата

	Общо количество или обем (включително всички обособени позиции, когато е приложимо)
“Доставка на колективни средства за защита“
Обособена позиция 1: Доставка на заваръчен екран за отделяне на работно място за заваряване  /преносим/  
1.1. Заваръчен екран за отделяне на работно място за заваряване  /преносим/ - 20 бр.

Обособена позиция 2: Доставка на преносима аспирация /портативен вентилатор 
2.1. Преносима аспирация /портативен вентилатор – 4 бр.

Обособена позиция 3: Доставка на авариен душ за безопасност в химическа лаборатория
3.1. Авариен душ за безопасност в химическа лаборатория – 1 бр.

Обособена позиция 4: Доставка на линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия отговаряща на EN 795/ на газоход
4.1. Линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия отговаряща на EN 795/ на газоход – 1 бр.

Обособена позиция 5: Доставка на линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия  отговаряща на EN 795/
5.1. Линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия  отговаряща на EN 795/ - 1 бр.
Обособена позиция 6: Доставка на локален екстрактор (аспиратор) за обезгазяване и отвеждане на вредните газове. 
6.1. Локален екстрактор (аспиратор) за обезгазяване и отвеждане на вредните газове – 1 бр.

Прогнозна стойност в лева, без ДДС (ако е приложимо)
(в цифри): 30130,00 лв. без ДДС или както следва:
Обособена позиция 1: Доставка на заваръчен екран за отделяне на работно място за заваряване  /преносим/  

1.1. Заваръчен екран за отделяне на работно място за заваряване  /преносим/ - 190 лв. за 1 бр. /3800 лв. за 20 бр./

Обособена позиция 2: Доставка на преносима аспирация /портативен вентилатор 

2.1. Преносима аспирация /портативен вентилатор – 1310 лв. за 1 бр. /5240 лв. за 4 бр./

Обособена позиция 3: Доставка на авариен душ за безопасност в химическа лаборатория

3.1. Авариен душ за безопасност в химическа лаборатория –  990 лв.

Обособена позиция 4: Доставка на линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия отговаряща на EN 795/ на газоход

4.1. Линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия отговаряща на EN 795/ на газоход – 8500 лв.

Обособена позиция 5: Доставка на линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия  отговаряща на EN 795/

5.1. Линия за безопасна работа на височина /изграждане на осигурителнa линия  отговаряща на EN 795/ - 8500 лв.
Обособена позиция 6: Доставка на локален екстрактор (аспиратор) за обезгазяване и отвеждане на вредните газове. 

6.1. Локален екстрактор (аспиратор) за обезгазяване и отвеждане на вредните газове –3100 лв.

	


РАЗДЕЛ ІІІ: ЮРИДИЧЕСКА, ИКОНОМИЧЕСКА, ФИНАНСОВА И ТЕХНИЧЕСКА ИНФОРМАЦИЯ

ІІІ.1) Условия свързани с изпълнението на обекта на процедурата

	ІІІ.1.1) Изискуеми гаранции (когато е приложимо) 
1.1.а Гаранция за участие (не повече от 1 на сто от прогнозната стойност на договора): не е приложимо
1.1.б Гаранция за добро изпълнение (не повече от 3 на сто от стойността на договора за изпълнение): не е приложимо

	ІІІ.1.2) Условия и начин на финансиране и плащане и/или препратка към съответните разпоредби, които ги уреждат:
Проектът се финансира от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2007-2013, Процедура BG051PO001-2.3.03– “Безопасен труд”,, наименование на проекта: „Подобряване условията на работа в Холсим България АД“

Плащането се извършва както следва:
По банков път 100% (сто процента) от стойността на поръчката, съгласно офертата на изпълнителя, до 30 дни от изпълнението на поръчката и подписване на приемо-предавателен протокол за приемане без забележки на възложените дейности и представяне на фактура за плащане.
Във фактурите, издавани от изпълнителя, следва да бъде посочвано, че разходите са във връзка с изпълнение на договор № ESF-2303-05-05016 по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси 2007-2013“, съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз.

	ІІІ.1.3) Други особени условия (когато е приложимо)     да (  не (
Ако да, опишете ги:
1. Кандидатът да предостави поне една година гаранция на описаните активи по всяка от обособените позиции.

2. Срокът за доставка по всяка от обособените позиции не може да бъде по-дълъг от 30 календарни дни след датата на сключване на договор за изпълнение.


ІІІ.2) Условия за участие 

	ІІІ.2.1) Правен статус

	Изискуеми документи:

	1. Декларация по чл. 22, ал. 2, т. 1 и ал.5 от Постановление № 69/11.03.2013 на Министерския съвет 

2. Документ за регистрация или документ за издаден Единен идентификационен код (ЕИК), съгласно чл. 23 от Закона за търговския регистър, когато участникът е юридическо лице или едноличен търговец (ако участникът е вписан в Търговския регистър тези обстоятелства се проверяват служебно); копие от документа за самоличност, когато участникът е физическо лице; копие от решение за регистрация и актуално състояние за юридически лица с нестопанска цел. За чуждестранно лице - документ за регистрация съобразно националното му законодателство или еквивалентен документ на съдебен или административен орган от държавата, в която е установено - в официален превод, извършен от заклет преводач. За обединение – документ за учредяване и документ, от който да е видно как е разпределено участието в изпълнението и кой представлява обединението. За дружества, регистрирани по реда на ЗЗД – удостоверение от регистрация Булстат.

	ІІІ.2.2) Договор не може да се сключва с кандидат който е (чл. 22, ал. 1 и ал.5):
1. осъждан, освен ако е реабилитиран, за някое от следните престъпления: 

1) престъпления против финансовата, данъчната или осигурителната система, включително изпиране на пари;

2) подкуп;

3) участие в организирана престъпна група;

4) престъпления против собствеността;

5) престъпления против стопанството;

2. обявен в несъстоятелност;

3. в производство по ликвидация или се намира в подобна процедура съгласно законодателството на страната, в която лицето е установено или регистрирано.

4. свързано лице по смисъла на § 1, ал. 1 от Допълнителните разпоредби на Търговския закон с бенефициента или с член на управителен или контролен орган на бенефициента.

Свързани лица по смисъла на §1, ал. 1 от Допълнителните разпоредби на Търговския закон са:

1. съпрузите, роднините по права линия – без ограничения, по съребрена линия – до четвърта степен включително, и роднините по сватовство – до трета степен включително;

2. работодател и работник;

3. лицата, едното от които участва в управлението на дружеството на другото;

4. съдружниците;

5. дружество и лице, което притежава повече от 5 на сто от дяловете и акциите, издадени с право на глас в дружеството;

6. лицата, чиято дейност се контролира пряко или косвено от трето лице;

7. лицата, които съвместно контролират пряко или косвено трето лице;

8. лицата, едното от които е търговски представител на другото;

9. лицата, едното от които е направило дарение в полза на другото.

Когато кандидатите са юридически лица, изискванията по-горе се прилагат, както следва:

1. при събирателно дружество - за всеки съдружник или друго лице, които имат право

да управляват и/или представляват дружеството;

2. при командитно дружество - за неограничено отговорните съдружници;

3. при дружество с ограничена отговорност - за управителя или управителите, а ако такива не са определени при еднолично дружество с ограничена отговорност – за едноличния собственик на капитала;

4. при акционерно дружество - за овластените от устава, съвета на директорите, съответно от управителния съвет с одобрение на надзорния съвет, едно или няколко лица от съставите им да представляват дружеството, а при липса на изрично овластяване - за всички членове на съвета на директорите, съответно на управителния съвет;

5. при командитно дружество с акции - за един или няколко изпълнителни членове, на които съветът на директорите е възложил управлението на дружеството;

6. във всички останали случаи - за лицата, които представляват кандидата.

Липсата на обстоятелствата по чл. 22, ал. 1 от ПМС № 69 от 11.03.2013 г., се доказват от кандидатите както следва: 

1. С декларация – при подаване на офертата, 

2. С документи, издадени от съответните компетентни органи преди сключването на договора и/или извлечение от електронен регистър, заверено от кандидата, и/или декларация съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът е установен.

В случай, че кандидат е чуждестранно физическо или юридическо лице, то не се допуска до участие в процедурата за определяне на изпълнител, ако са налице обстоятелства, еквивалентни на посочените в чл. 22, ал. 1 от ПМС №69/2013 г., съгласно законодателството на страната, в която лицето е установено или регистрирано.

Обстоятелствата по чл. 22, ал. 1 от ПМС №69/11.03.2013 г. се отнасят за физическите лица и за лицата, посочени в чл.22, ал. 3 от ПМС №22/11.03.2013 г.

Когато кандидатът предвижда участието на подизпълнители, горепосочените изисквания се прилагат и за подизпълнителите.

	ІІІ.2.3) Икономически и финансови възможности (по чл. 13, ал. 4 и ал.5) неприложимо

	Изискуеми документи и информация:

	Минимални изисквания (когато е приложимо):



	ІІІ.2.4) Технически възможности и квалификация (по чл. 13, ал. 6)

	Изискуеми документи и информация

За всички обособени позиции:
1. Сертификат (друг документ) от производителя (вносителя) за произход, удостоверяващ техническите характеристики на съответния актив - заверено от кандидата (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала”) копие;
2. Валиден сертификат за внедрена система за управление на качеството по ISO 9001:2008 или еквивалентно - заверено от кандидата (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала”) копие.

	Минимални изисквания (когато е приложимо):

За всички обособени позиции:
1. Сертификат за произход или друг документ от производителя (вносителя), удостоверяващ посочените технически характеристики на съответния актив.

2. Доставчикът да е сертифициран по ISO 9001 или еквивалент.




РАЗДЕЛ ІV ПРОЦЕДУРА

ІV.1) Критерий за оценка на офертите

	Критерий за  оценка на офертите (моля, отбележете приложимото)

	най-ниска цена                                                           (
или

икономически най-изгодна оферта                        (  

( показатели, посочени в документацията

	Показатели

 
	Тежест



	(Бенефициентът няма право да включва като показатели за оценка на офертата критерии за подбор, представляващи минимални изисквания за икономическо и финансово състояние, професионална квалификация и технически възможности на кандидатите.)


ІV.2) Административна информация

	ІV.2.1) Срок за подаване на офертите
До дата:   08.05.2014г.   (дд/мм/гггг)                  Час: 18.00 ч.

	ІV.2.2) Интернет адреси, на които може да бъде намерена поканата и документацията към нея:

	1.http://www.eufunds.bg  - интернет адреса на Единния информационен портал за обща информация за управлението на Структурните фондове и Кохезионния фонд на Европейския съюз на Република България
 
2. www.holcim.bg - (интернет адреса на бенефициента в случай, че има такъв)


	ІV.2.3) Срок на валидност на офертите 

90 дни  (от крайния срок за получаване на оферти)


РАЗДЕЛ V: СПИСЪК  НА  ДОКУМЕНТИТЕ, КОИТО СЛЕДВА  ДА  СЪДЪРЖАТ ОФЕРТИТЕ ЗА УЧАСТИЕ 

1. Оферта по чл. 14;

2. Декларация по чл. 22, ал. 2, т. 1 и ал.5 от Постановление № 69/11.03.2013 на Министерския съвет;
3. Документ за регистрация или документ за издаден Единен идентификационен код (ЕИК), съгласно чл. 23 от Закона за търговския регистър, когато участникът е юридическо лице или едноличен търговец (ако участникът е вписан в Търговския регистър тези обстоятелства се проверяват служебно); копие от документа за самоличност, когато участникът е физическо лице; копие от решение за регистрация и актуално състояние за юридически лица с нестопанска цел. За чуждестранно лице - документ за регистрация съобразно националното му законодателство или еквивалентен документ на съдебен или административен орган от държавата, в която е установено - в официален превод, извършен от заклет преводач. За обединение – документ за учредяване и документ, от който да е видно как е разпределено участието в изпълнението и кой представлява обединението. За дружества, регистрирани по реда на ЗЗД – удостоверение от регистрация Булстат.
4. Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на кандидата по т. ІІІ.2.3 от настоящия пояснителен документ (Важно: документите, посочени в тази точка трябва да съответстват на тези, изброени в т.ІІІ.2.3.) Не е приложимо
5. Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на кандидата по т.ІІІ.2.4 от настоящия пояснителен документ (Важно: документите, посочени в тази точка трябва да съответстват на тези, изброени в т.ІІІ.2.4.) 
За всички обособени позиции:

1. Сертификат (друг документ) от производителя (вносителя) за произход, удостоверяващ техническите характеристики на съответния актив - заверено от кандидата (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала”) копие;
2. Валиден сертификат за внедрена система за управление на качеството по ISO 9001:2008 или еквивалентно - заверено от кандидата (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала”) копие.
6.  Документ за гаранция за участие в размер съгласно документацията за участие (ако е приложимо) – в оригинал;  Не е приложимо
7. Декларация за подизпълнителите, които ще участват в изпълнението на предмета на процедурата и дела на тяхното участие  (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);
8. Други изискуеми от кандидата документи; Не е приложимо
РАЗДЕЛ VI: ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ НАСТОЯЩАТА ПУБЛИЧНА ПОКАНА:

1. Форма на оферта.

2. Форма на декларация чл. 22, ал. 2, т. 1 и ал.5 от Постановление № 69 / 11.03.2013 на Министерския съвет;

3. Изисквания към офертите 

4. Проект на договор.

5. Техническа спецификация

При подписване на договор с кандидата, определен за изпълнител вследствие на проведена процедура, същият е длъжен да представи на бенефициента документи за удостоверяване липсата на обстоятелствата водещи до отстраняване от участие в избора за изпълнител декларирани от него. Съгласно българското законодателство тези документи са:

· Свидетелство за съдимост на законния/те представител/и на кандидата, издадено от компетентен съд не по-рано от 6 месеца преди крайния срок за предаване на оферти.

· Удостоверение за актуално състояние, издадено от компетентен съд не по-рано от 3 месеца преди крайния срок за предаване на оферти.

· Удостоверение от съответния съд, че кандидатът не е в процедура по несъстоятелност и ликвидация, издадено не по-рано от 3 месеца преди крайния срок за предаване на оферти

При наличие на ЕИК и статут на вписване в търговския регистър на кандидата, не се изисква представяне на документите, когато те се отнасят за обстоятелства, вписани в търговския регистър.

ПРИЛОЖЕНИЕ А
ДОПЪЛНИТЕЛНИ АДРЕСИ И ЛИЦА ЗА КОНТАКТ

(Различни от посочените в Раздел I точка 1 от Пояснителния документ)

І) Адреси и лица за контакт, от които може да се получи допълнителна информация
	Официално наименование:

	Адрес:

	Град
	Пощенски код:
	Държава:

	За контакти:

Лице/а за контакт:
	Телефон:

	Електронна поща:
	Факс :

	Интернет адрес (URL):


ІІ) Адреси и лица за контакт, от които може да се получат публичната покана и документацията за участие - спецификации и допълнителни документи 
	Официално наименование:

	Адрес:

	Град
	Пощенски код:
	Държава:

	За контакти:

Лице/а за контакт:
	Телефон:

	Електронна поща:
	Факс :

	Интернет адрес (URL):


ІІІ) Адреси и лица за контакт, на които трябва да бъдат изпратени офертите за участие. 

	Официално наименование:

	Адрес:

	Град
	Пощенски код:
	Държава:

	За контакти:

Лице/а за контакт:
	Телефон:

	Електронна поща:
	Факс :

	Интернет адрес (URL):


ПРИЛОЖЕНИЕ Б

ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ОБОСОБЕНИ ПОЗИЦИИ

(Попълва се само в случай, че в раздел II точка 1.3 сте посочили наличие на обособени позиции)
Обособена позиция № 􀀀􀀀􀀀            Наименование___________________

	1) Кратко описание

________________________________________________________________________



	2) Количество или обем

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

Прогнозна стойност без ДДС (ако е приложимо) (в цифри): ________ лева

	3) Допълнителна информация

_________________________________________________________________________


 (Използвайте това приложение толкова пъти, колкото са обособените позиции)


           София, бул. “Дондуков” № 1, тел. централа  940-29-99, факс 981-81-70
        
PAGE  
6

